PORTARIA IPRETU N- 024/2022

A Diretora Presidents do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TURANATINGA - IPRETU, no
uso das suas atrbuigdes legais que Ihes sio conferidas por lei.

considerando todo o tecr do Processe Administrativo instaurado ¢ que tramilou ne
IPRETLY.

RESOLYE:

Art. 1°. Conceder, Aposentaderia por ldade e tempo de contribuicie, na forma da-
redacio anterior a alteragio dada pela EC 103/2019 do Art. 32 da EC 472005 tfc arl.
22 da Lei Mupicipal n® 247/2005, a servidora MARIA MARGARIDA DO5 SANTOS,
Auxiliar de Servicos Gerais, matricula n® 0000285, inscrita no CPF n® 578.697.744-/2 &
portadora do RG n? 4,195.472 SD5/PE.

art, 29, Os proventss de aposentadoria serdo Integrais € com paridade total com 03
sanvidores alivos,

Art. 38, Sous proventos equivalerio ao valor do seu vencimento Dase, acrascido das
vantagens permanentes, constantes na sua Gikima remuneragdo guando na ativa.

Art. 42 - Esta Partarla ertra em vigor na data de sua publicagao
Cumpre-se ¢ Publigue-se,

Tupanztinga/PF, 01 dc setembro de 2022,
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PORTARIA IPRETU N° 038/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
TUPANATINGA - IPRETU, no uso das suas atribuigbes legais que Ihes sdo conferidas por
lei.

Considerando todo' o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no IPRETU.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, Aposentadoria por Idade, na forma da redagdo
anterior a alteracdo dada pela EC 103/2019 do Art. 40, § lé, inciso I, alinea “b” da
Constituicdo Federal c/c art. 15, da Lei Municipal n2 247/2005, a servidora MARIA DE
LOURDES BEZERRA SOUZA, zeladora escolar, matricula n2 0000455, inscrita no CPF n®
035.195.104-05 e portador do RG n? 59.221.183-6 SSP/SP.

Art. 22, Os proventos serdo proporcionais, € sem paridade total com
os servidores ativos.

Art. 39. Seus proventos equivalerdo a propor¢io de 24/30 (vinte e
quatro, trinta avos), aplicada sobre a média das 80% maiores remuneragdes de
contribuigdo, ndo podendo ser inferior ao salario-minimo nacional.

Art. 52, Ficam revogadas as portarias n® 033/2022 e 035/2022

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 03 de outubro de 2022.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 21 de novembro de 2022.

s

MARIA [ZABEL DA SILVA RODRIGUES
Diretora Presidente do IPRETU
Maria Izahal da Sifva Ragri
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PORTARIA IPETRU N° 039/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
TUPANATINGA - IPRETU, no uso das suas atribui¢des legais que lhes s3o conferidas por
lei.

Considerando tddo o teor do Procésso Administrativo
instaurado e que tramitou no IPRETU.

Considerando a diligéncia indicada pelo TCE/PE.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de contribuicdo,
na forma da redag@o anterior a alteragdo dada pela EC 103/2019 do Art. 62 da EC
41/2003 c/c art. 21, da Lei Municipal n2 247/2005, a servidora MARIA JOSEFA DE
OLIVEIRA DA SILVA, Professora, Nivel Il, Faixa F, matricula n? 105, inscrita no CPF n®
825.760.764-91 e portadora do RG n2 4.469.275 SDS/PE.

Art. 22, Os proventos de aposentadoria serdo integrais e com paridade
com os servidores ativos.

Art. 32, Seus proventos equivalerao ao valor do seu vencimento base,
acrescido das vantagens permanentes, constantes na sua ultima remuneragdo quando
na ativa.

Art. 42 - Fica revogada as portarias n®* 012/2022, 017/2022 e 019/222

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de agosto de 2022.

Cumpre-se e Publigue-se.

Tupanatinga/PE, 23 de novembro de 2022.

T

MARIA IZABEL DA SILVA RODRIGUES
Dlretora Presidente do IPRETU
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PORTARIA IPETRL N° 040/2022

A& Diretora Presidente do  INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DE TUPANATINGA - IPRETU, no uso das suas atribuicies legais que [hes
530 conferidas por lei.

Considerando  tode o teor do  Processo  Administrativo
instaurado e que tramitou no IPRETU.

RESOLVE:

Art. 17, Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de contribuigdo,
na forma da redaclo anterior a alteragio dada pela EC 103/2019 do Art. 3% da EC
47/2005 cfc art. 22, da Lei Municipal n® 247/2005, a servidora MARIA DE LOURDES
LEONIDAS, Professora 160 hs, Mivel 111, Faixa D, matricuia n2 0001116, inscrita ng CPF nf
002.337.728-38 ¢ portadora do RG n2 18.261.019 S5P/SP, ]

Art. 28, Os proventas de aposentadoria ser3ao integrais e com paridade
com o5 servigdaores ativos.

Art. 32, Seus proventos equivalerdo ao valor do seu venciments base,
acrescido das vantagens permanentes, constantes na sua Ultima remuneracdo guando
na ativa,

Art. 42 - Ecta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Cumpre-se & Fubligue-se.

Tupanatinga/PE, 01 de dezembro de 2022,

: MARIA I'I'iﬂ;.BEL DA SILVA RODRIGUES
Diretora Presidente do IPRETU
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PORTARIA N° 002/2022

A Diretora Presidente e a Diretora Administrativa Financeira do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE TUPANATINGA (IPRETU), no uso de suas atribui¢es
conferidas pelo artigo 71, inciso V, da Lei Municipal n° 247/2005,

RESOLVEM:
Art. 1° Anular a Portaria N° 022, de 21 de dezembro de 2021.

Art. 2° Conceder PENSAO POR MORTE a Sra. Maria Obaniza da Silva Araujo, conjuge
e beneficiaria do ex-servidor municipal Edvaldo Bezerra de Aradjo ocupante do cargo de
Motorista, nivel 2, matricula n® 0000313, lotado na Secretaria de Educagéo do Municipio
Tupanatinga-PE, falecido em 23 de novembro de 2021, nos termos do que dispde o artigo
40, § 7°, inciso |l da Constituicao Federal/88 com redagao dada pela Emenda Constitucional
n° 41/2003, em consonancia com inciso | do § 6° do art. 43, da Lei Municipal 247/2005.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a
23 de novembro de 2021.

Registre-se, intime-se e publique-se.

Tupanatinga, 19 de abril de 2022.

QS'M

Sonia Alves Cavalcante da Silva
Presidente

| Fernanda Bézerra de Santana
Diretora Administrativa Financeira
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA

PORTARIA IPRETU N° 003/2022

A Diretora Presidente ¢ a Diretora Administrativa Financeira do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA - IPRETU, no uso de suas
atribuigdes conferidas pelo art. 71, inciso V, da Lei Municipal n® 247/2005.

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder PENSAO POR MORTE, a contar de 06 de abril de 2022, ao Sr.
ANTONIO ALVES NETO, conjuge ¢ beneficidrio da ex-servidora municipal a Sra.
DIRSE FRANCA DE SOUSA ALVES, ocupante do cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERALIS, nivel I, Matricula n® 567, falecida em 06 de abril de 2022, nos
termos do artigo 40, §7°, inciso I da CF/88, com redagiio dada pela Emenda Constitucional
n° 41/2003, ¢/c artigo 42 da Lei Municipal N°© 247/2020.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacio, retroagindo seus efeitos a
06 de abril de 2022.

Registre-se, intime-se e publique-se.

Tupanatinga, 04 de maio de 2022,

N
it

SONIA ALVES CAVALCANTE DA SILVA
Diretora Presidente do IPRETU

FERNANDA BEZERRA DE SANTANA
Diretora Administrativa Financeira



PORTARIA IPRETU N¢ 005/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE TUPANATINGA/PE - IPRETU no uso de suas atribuicdes conferidas pelo art.
71, inciso V, da Lei Municipal n2 247/2005,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder aposentadoria por idade, com proventos proporcionais, a senhora GENILDA
JOSEFA DE CARVALHO, no cargo de ZELADORA DE UNIDADE ESCOLAR, NIiVELI, sem classe ou
faixa , com matricula n® 0000589, lotada na Secretaria de Educacéo, nos termos do art. 40, §
1% inciso 1l alinea b da Constituicdo Federal de 1988, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41/2003, c¢/c Artigo 15 da Lei Municipal N°® 247/2005.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Registre-se, intime-se e publique-se.

Tupanatinga, 13 de julho de 2022.

g}{ ie;ARIA IﬁBEL DA SILVA RODRIGUES

DIRETORA PRESIDENTE DO IPRETU
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PORTARIA IPRETU N2 008/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE TUPANATINGA/PE - IPRETU no uso de suas atribuigdes conferidas pelo art.
71, inciso V, da Lei Municipal n® 247/2005,

RESOLVE:
Art. 12 Anular a Portaria n2 005, de 13 de julho de 2022.

Art. 2° Conceder aposentadoria por idade, com proventos proporcilon_ais, a senhora GENILDA
JOSEFA DE CARVALHO, no cargo de ZELADORA DE UNIDADE ESCOLAR, NiVEL I, sem classe ou
faixa , com matricula n2 0000589, lotada na Secretaria de Educagdo, nos termas do art. 40, §
1° inciso Ill alinea b da Constituicio Federal de 1988, com redacio dada pela Emenda
Constitucional n® 41/2003, ¢/c Artigo 15 da Lei Municipal N 247/2005.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 01 de
julho de 2022.

Registre-se, intime-se e publique-se.

Tupanatinga, 15 de julho de 2022.

MARIA ABEL DA SIL\Zﬁ;gDRIGUES

DIRETORA PRESIDENTE DO IPRETU

":j_r\Tnl “m BI: PRrunr\( [A DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA
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PORTARIA IPRETU N° 09/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA - IPRETU, no uso das
suas atribuicBes legais que lhes sio conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e que tramitou no IPRETU.
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, Aposentadoria por Idade, na forma da redacdo anterior a alteragio dada
pela EC 103/2019 do Art. 40, § 19, inciso Ill, alinea “b” da Constituicdo Federal ¢/c art. 15, da
Lei Municipal n® 247/2005, ao servidor CICERO JOSE PAULO DA SILVA, Vigilante, matricula ne
0000526, inscrito no CPF n? 057.577.638-25 e portador do RG n? 1.385.638 SDS/PE.

Art. 22. Os proventos serdo proporcianais, e sem paridade total com os servidores ativos.

Art. 3°. Seus proventos equivalerdo a proporcio de 8820/12775, aplicada sobre a média das
80% maiores remunerag¢bes de contribuicio.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 18 de agosto de 2022.

MARIA IZABEL DA SILVA RODRIGUES

Diretor Presidente do IPRETU

" INTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA
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PORTARIA IPRETU N® 010,/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTD DE PREVI DENCIA DE TUPANATIN GA - IPRETU, no uso
das suas atribuicdes lagais gue Ikes s30 conferidas por lai,

Considerando todo o teor do Processs Administrativa instaura do e que tramitou ne IPRETU.

RESOLVE:

Art. 17 Conceder, Aposentadoriz por idade e tempo de contribuicio, na forma da redzcao
anterior a alteragio dada pela EC 105/7019 do Art, 62 da EC 41/7003 efe art. 21, da Lei
unicipal n® 24772005, 4 servidora MARIA LUCIENE CAVALCANTE BARROS, Professora,
Mive! I, Faiza £, matricula n? SO01%87, inscrita no CPE 4% 57B.6B6.114-77 & porladora do RG
n¥3.335. 124 55F/PE.
Art. 28, Os proventos de aposentadoria serdo integrais e com paridade com os servidoras
ativos. |
Art. 39, Seus praventos equivalerdo 2o valor do seu venclmento hase, acrescido das
vanlagens permanentas, constantes iz sua Cltima remunreracia quando na ativa.
Art. 42 - Fsla Partarla antra em vigor na data de sua publicacio.

Cumpre-se € Publique-se,

Tupanatinga/PE, 18 e agosto de 2022,

L 1 = | "
MARIA IZABEL DA SILVA RODRIGUES
Diretora Frosidente do IPRETL
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PORTARIA IPETRU N° 011/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA - IPRETU, no uso
das suas atribuicoes legais que lhes sdo conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e que tramitou no IPRETU.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de contribuigdo, na forma da redacio
anterior a alteracdo dada pela EC 103/2019 do Art. 32 da EC 47/2005 c/c art. 22, da Lei
Municipal n® 247/2005, a servidora CLEONICE BARBOSA DA SILVA, Auxiliar de Servicos
Gerais, matricula n® 0000147, inscrita no CPF n2 984.329.154-91 e portadora do RG n®
4.890.843 SDS/PE.

Art. 22. Os proventos de aposentadorla serdo integrais e com paridade total com os
servidores ativos.

Art. 32. Seus proventos equivalerdo ao valor do seu vencimento base, acrescido das
vantagens permanentes, constantes na sua ultima remuneragdo quando na ativa.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 18 de agosto de 2022.

Poncin S 0 da pidorn, Poducyes”

MARIA IZABEL DA SILVA RODRIGUES

Diretor Presidente do IPRETU
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PORTARIA IPRETU N° 012/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA - IPRETU, no uso das
suas atribuicdes legais que lhes sao conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e que tramitou no IPRETU.
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de contribuigao, na forma da redacaa
anterior a alteracdo dada pela EC 103/2019 do Art. 62 da EC 41/2003 c/c art. 21, da Lei
Municipal n2 247/2005, 3 cervidora MARIA JOSEFA DE OLIVEIRA DA SILVA, Professora, Nivel
I, Faixa F, matricula n® 0000105, inscrita no CPF n2 825.760.764-91 e portadora do RG n®
4.469.275 SDS/PE.

Art. 22, Os proventos de aposentadoria serdo integrais e com paridade com 0s servidores
ativos.

Art. 32, Seus proventos equivalerao ao valor do seu vencimento base, acrescido das vantagens
permanentes, constantes na sua Gltima remuneracdo quando na ativa.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 18 de agosto de 2022.

: 9 12 (] ;
Plasua i%aémﬂ do., MMU%W
MARIA IZABEL DA SILVA RODRIGUES

Diretora Presidente do IPRETU

[0 DE PREVIDENCIA DO MUNI CiPIO DE TUPANATINGA
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PORTARIA IPRETU N° 013/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA - IPRETU, no uso das
suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e que tramitou no IPRETU.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de contribuicdo, na forma da redagdo
anterior a alteracdo dada pela EC 103/2019 do Art. 3¢ da EC 47/2005 c/c art. 22, da Lei
Municipal n2 247/2005, a servidora QUITERIA FABIANO DA SILVA SANTOS, Gari, matricula n®
0000452, inscrita no CPF n® 775.177.924-15 e portadora do RG n2 4.200.843 SDS/PE.

Art. 22. Os proventos de aposentadoria serdo integrais e com paridade total com os servidores
ativos.

Art. 32. Seus proventos equivalerao ao valor do seu vencimento base, acrescido das vantagens
permanentes, constantes na sua Ultima remuneracao quando na ativa.

Art. 49 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 18 de agosto de 2022.

MARIA IZABEL DA SILVA RODRIGUES

Diretora Presidente do IPRETU

INTITUTO DI PREVIDENCIA DO MU NICIPIO DE TUPANATINGA
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PORTARIA IPETRU N° 016/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA - IPRETU, no
uso das suas atribuicdes legais que lhes s3o conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e que tramitou no
IPRETU.

RESOLVE:
Art. 12 Anular a Portaria n® 011, de 18 de agosto de 2022.

Art. 2° Conceder, Aposentadoria por |dade e tempo de-contribuigéo, na forma da
redacdo anterior a alteragdo dada pela EC 103/2019 do Art. 32 da EC 47/2005 ¢/c art.
22, da Lei Municipal n2 247/2005, a servidora CLEONICE BARBOSA DA SILVA, Auxiliar de
Servicos Gerais, matricula n2 0000147, inscrita no CPF n® 984.329.154-91 ] portadora
do RG n? 4.890.843 SDS/PE

Art. 32. Os proventos de aposentadoria serdo integrais e com paridade total com os
servidores ativos.

Art. 49, Seus proventos equivalerdo ao valor do seu vencimento base, acrescido das
vantagens permanentes, constantes na sua Ultima remuneracio quando na ativa.

Art, 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pubhca:;ao retroagindo seus efeitos
a 01 de agosto de 2022.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 24 de agosto de 2022.

Ponay Spaloil dg. MW

MARIA1ZABEL DA SILVA RODRIGUES
Diretor Presidente do IPRETU

INT‘ITI""TO DF' PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA
= o Email: ipretu.tupanatinga@ gmail,com  Fone/Fax: (87) 3856-1162
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PORTARIA IPRETU N° 017/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA - IPRETU, no
uso das suas atribuicdes legais que Ihes sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 12 Anular 3 Partaria ne 012, de 18 de agosto de 2022,

- 21, da Lei Municipal ne 247/2005, 3 servidora MARIA JOSEFA DE OLIVEIRA DA SILVA,
Professora, Nivel Il, Faixa F, matricula no 105, inscrita no CPF ne 825.760.764-91 e
portadora do RG ne 4.469.275 SDS/PE.

Art. 32. Os proventos de dposentadoria serio Integrais e com paridade com 0s
servidores ativos.
Art. 42, Seus proventos equivalerdo ao valor do sey vencimento base, acrescido das_
vantagens permanentes, constantes na sua Gltima remuneracao quando na ativa.
Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Cumpre-se e Publique-se.
o Tupanatinga/PE, 24 de agosto de 2022,

A RODRIGUES
Diretora Presidente do IPRETU
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PORTARIA IPRETU N° 018/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA - IPRETU, no
uso das suas atribuicdes legais que lhes s3o conferidas por lej,

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e que tramitou no
IPRETU.

RESOLVE:

Art. 12 Anular a Portaria n? 013, de 18 de agosto de 2022,

Art.22, Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de contribuicdo, na forma da
redagdo anterior a alteracdo dada pela EC 103/2019 do Art. 32 da EC 47/2005 c/c art.
22, da Lei Municipal n2 247/2005, a servidora QUITERIA FABIANO DA SILVA SANTOS,
Gari, matricula n? 452, inscrita no CPF n? 775.177.924-15 e portadora do RG n@
4.200.843 SDS/PE.

Art. 32. Os proventos de aposentadoria serdo integrais e com paridade total com o0s

servidores ativos.

Art. 42, Seus proventos equivalerdo ao valor do seu vencimento base, acrescido das
vantagens permanentes, constantes na sua ultima remuneracao quando na ativa.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
de 01 de agosto de 2022.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 25 de agosto de 2022,

MARIA 1ZABEL DA SILVA RODRIGUES
Diretora Presidente do IPRETU

INTTTOHODE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA
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PORTARIA IPRETU N°020/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA - IPRETU, no
uso das suas atribuicdes legais que lhes sio conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e que tramitou no
IPRETU.

RESOLVE:

Art. 12. Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de contribuigdo, na forma da
redagdo anterior a alteracdo dada pela EC 103/2019 do Art. 62 da EC 41/2003 c/c art. -
21, da Lei Municipal n@ 247/2005, a servidora MARIA ELIANE FIRMINO, Professora, Nivel
Ill, Faixa E, matricula n® 0000230, inscrita no CPF n® 728.455.704-49 e portadora do RG
n¢ 4.023.713 SSP/PE.

Art. 22, Os proventos de aposentadoria serdo integrais e com paridade com os
servidores ativos.

Art. 32, Seus proventos equivalerio ao valor do seu vencimento base, acrescido das
vantagens permanentes, constantes na sua Ultima remuneragao quando na ativa.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac3o, retroagindo seus efeitos
a 01 de agosto de 2022,

Cumpre-se e Publique-se,

Tupanatinga/PE, 29 de agosto de 2022.

UES
Diretora Presidente do |PRETU
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PORTARIA IPRETU N°021/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA - IPRETU, no
uso das suas atribuicdes legais que Ihes sdo conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e que tramitou no
IPRETU.

RESOLVE:

Art. 12. Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de contribuicao, na forma da
redagdo anterior a alteracdo dada pela EC 103/2019 do Art. 62 da EC 41/2003 c/c art,
21, da Lei Municipal n® 247/2005, a servidora ROSANGELA MARIA SILVA, Professora,
Nivel Ill, Faixa F, matricula n? 0000159, inscrita no CPF n® 525.958.894-00 e portadora
do RG n? 3.190.885 SSP/PE.

Art. 22. Os proventos de aposentadoria serdo integrais € com paridade com 0s
servidores ativos.

Art. 32. Seus proventos equivalerao ao valor do seu vencimento base, acrescido das
vantagens permanentes, constantes na sua ultima remuneracdo quando na ativa.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
a 01 de agosto de 2022.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 29 de agosto de 2022.

Mo 974 '
MARIA IZABEL DA SILVA RODRIG
Diretora Presidente do IPRETU
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PORTARIA IPRETU N°022/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA - IPRETU, no
uso das suas atribuicdes legais que lhes sdao conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e que tramitou no
IPRETU.

RESOLVE:

Art. 12. Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de contribuicdo, na forma da
~redacdo anterior a alteragdo dada pela EC 103/2019 do Art. 6° da EC 41/2003 c/c art.
21, da Lei Municipal n® 247/2005, a servidora ALEXANDRA GOMES DA SILVA BEZERRA,
Professora, Nivel I, Faixa F, matricula n2 0000081, inscrita no CPF n? 825.765.564-34 ¢
portadora do RG n2 4,381.293 SDS/PE. '

Art. 22. Os proventos de aposentadoria serdo integrais e com paridade com os
servidores ativos.

Art. 32. Seus proventos equivalerdo ao valor do seu vencimento base, acrescido das
vantagens permanentes, constantes na sua ultima remuneracao quando na ativa.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao, retroagindo seus efeitos
a 01 de agosto de 2022.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 29 de agosto de 2022.

3 > "
MARIA 1ZABEL DA SILVA RODRIGUES
Diretora Presidente do IPRETU
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PORTARIA IPRETU N® 023/2022

#, Ciretara Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA - IPRETU, na
usa das suas atribuigfies legais que thes sdo conferidas por les

Consideranda todo o teor da Processo Administrativo instaurado e gque tramitou nu
IPRETU.

RESOLVE:

Art, 1%, Conceder, Aposentadoria per ldade e tempe de contribuigdo, na farms da
redagio anterior a alteragic dada pela £C 103/2019 do Art. B2 da EC 4172003 cfc art.
21, da Lei Municipal n? 24772005, a servidora JOSEFA DIVA DE MACEDO MARTINS,
Professora, Mivel 111, Faixa F, matricula n# 000122, inserita no CPF n2 035.719.364-42 &
poriadora do RG n® 5.828.312 S5P/PE.

Art. 22, Ou proventos de aposentadoria serdo infegraiz e com paridade com os
servidores ativos.

Art. 32, Seus proventos equivaleriio ao valor do scu vencimento base, acrescido das
vantagens permanentes, constanles na sua 0ltima remuneragae guandoe na aliva.

Art, 42 - Esta Porlaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Cumpre-se & Publique-se.

Tupanatinga,/PE, 01 de setembro de 2022,

MARIA IZABEL DA SILVA RODRIGUES
Diretara Presidente do IPEETL

Witz il i Siva RECEQuES
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PORTARIA IPETRU N° D25/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA - IPRETUY, no
use das suas atribulcbes legais oue |hes sio conferidas por lei.

Considerando todo o tear do Processo Administrative nstaurado & gue Lramitoy ng
IPRETU.

RESOLVE:

Art. 1% Conceder, Aposcntadoria por Idade e tempo de contribuicZa, na forma da
redacic antericr a alteracio dada pela EC 10372018 do Arl. 3° da EC 47/2005 ¢/t art.
22, da Lei Municipal n2 247/2005, & servidura QUITERIA LUCIA LOPES CAVALCANTE,
Professor Leigo, matricula n® 0020074, inscrita no CPF 0% 900,849,424-87 & portadors
do ARG n® 4.702.314 5D5/PL.

Art. 22, Os proventos de aposentadoria serdo inteprais e com parldade tatal com os
servidares ativos,

Art. 35 Seus proventas equivalerdo ao valor do seu wvencimento base, acrescido das
vanlagens permanantes, constantes na sua gltima remuneracio quando na ativa.

Art, 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
Cumpre-se @ Publigue-se.

Tupanatinga/PE, 01 do sotembra de 20027,

H‘ﬁw@i}’ T
MARIA-ZABEL DA SILVA RODRIGUES
Ciretor Prosidenta doa IPRETL
Nearia Izl da Sivs Rocrines
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PORTARIA IPRETU N° 026/2022
A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA - IPRETU, no
uso das suas atribuicdes legais que lhes s3o conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e gue tramitou no
IPRETU.

RESOLVE:

Art. 1° Anular a Portaria n® 010, de 18 de AGOSTO de 2022.

Art. 2°, Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de contribuigdo, na forma da
redagao anterior a alteracdo dada pela EC 103/2019 do Art. 62 da EC 41/2003 c/c art.
21, da Lei Municipal n® 247/2005, a servidora MARIA LUCIENE CAVALCANTE BARROS,
Professora, Nivel Ill, Faixa E, matricula n® 0001587, inscrita no CPF n? 578.686.114-72
portadora do RG n® 3.335.124 SSP/PE.

Art. 32. Os proventos de aposentadoria serdo integrais e com paridade com os
servidores ativos.

Art. 42, Seus proventos equivalerdo ao valor do seu vencimento base, acrescido das
vantagens permanentes, constantes na sua Gltima remuneragdo quando na ativa.

Art, 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 01 de SETEMBRO de 2022

MARM 1ZABEL DA SILVA RODRIGUES
Diretora Presidente do IPRETU
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PORTARIA IPRETU N- 027/2022

& Tiretora Presidents do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA -
IPRETU. no usc das suas atribuicdies logais gue [hes sao conferidas por lel.

Cancicerando todo o teor do Processa Administrativo instaurado e que tramitow no
IPRETL.

RESOLVE:

Art, 19, Conceder, Aposentadoria per ldace e tempo de centribuicio, na forma da
redacdo anterior a alteragéo duda pela EC 10372019 do Art, &% da EC 4172003 cfc art.
21, da Lel Municigal ng 247/200%, a servidora MARIA LUCIENE CAVALCANTE BARROS,
Professara, Mival LI, Faixa B, matricula n® Q001587 inscrita no CPF n® 578.080.114-72 @
partaders do RG n? 3,335,122 55P/PE,

Art, 28, Os provenlos de aposentadoria serdo intezrais e com paridade com s
servidores ativos,

Art. 38, Seus proventos equlvalerdc ao valor do seu vencimento base, acrescido das
vantagens permanentes, conslantes na sua altima remuneragao guando na ativa,

Art, 4% Fica revogada a Portaria n? 026, de 01 de SETEMBRO de 2022,
Art, 59 - Ceta Fartariz entra em wigor na data ce sua publicagdo.
Cumpra-se o Publigue-se,

Tupanatinga/PE, 4 e SETEMBRO de 2022,

MARLA [ZABEL DA SILVA HEI-D RIGUES
Liretura Prasidente do IPRETU

ODEPREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TUPANATING A
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PORTARIA IPRETU N° 028/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TUPANATINGA -
IPRETU, no uso das suas atribuicdes legais que Ihes s3o0 conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e que tramitou no
IPRETU.

RESOLVE:

Art. 12 Anular a Portaria n2 09, de 18 de agostolde 2022.

Art. 29, Conceder, Aposentadoria por \dade, na forma da redacao anterior a
alteragdo dada pela EC 103/2019 do Art. 40, § 12, inciso Ill, alinea “b” da Constituigao
Federal c/c art. 15, da Lei Municipal n® 247/2005, ao servidor CiCERO JOSE PAULO DA
~— SILVA, Vigia Nivel |, matricula n@ 0000526, inscrito no CPF n2 057.577.638-25 ¢
portador do RG n2 1.385.638 SDS/PE.

Art. 3. Os proventos serao proporcionais, @ sem paridade total com os
servidores ativos.

Art. 42, Seus proventos equivalerdo @ proporgado de 24/35, aplicada sobre a
média das 80% maiores remuneracoes de contribuigao.

‘1 Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 01 de agosto de 2022. ' '

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 19 de outubro de 2022.

VIARIA1ZABEL DA SILVA RODRIGUES

Diretora Presidente do IPRETU




PORTARIA IPRETU N° 029/2022

A Diretora Présidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
TUPANATINGA - IPRETU, no uso das suas atribuicdes legais que Ihes sdo conferidas por
lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou no IPRETU.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, Aposentadoria por Idade, na forma da redag¢do
anterior a alteracdo dada pela EC 103/2019 do Art. 40, § 12, inciso I, alinea “b” da
Constituicdo Federal c/c art. 15, da Lei Municipal n2 247/2005, & servidora QUITERIA
MARIA DA SILVA, Lavadeira Hospitalar, matricula n? 0000487, inscrita no CPF n®
748.357.184-53 e portadora do RG n2 3.852.400 SSP/PE.

Art. 22, Os proventos serdo proporcionais, e sem paridade total com
os servidores ativos.

Art. 32. Seus proventos equivalerdo a propor¢do de 8852/10950,
aplicada sobre a média das 80% maiores remuneragdes de contribuicdo, ndo podendo
ser inferior ao salario-minimo nacional.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
a 03 de outubro de 2022.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 19 de outubro de 2022.

,’m _

MARIAZABEL DA SILVA RODRIGUES~——

Diretara Presidente do IPRETU




PORTARIA IPRETU N° 030/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
TUPANATINGA - IPRETU, no uso das suas atribuicbes legais que lhes sdo conferidas por
lei.

Considerando todo o teor do Processo Adminis_trativo instaurado e
gue tramitou no IPRETU.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder, PENSAO POR MORTE, conforme disp8e o caput e
nos §§ 12 a 62 do art. 23 da Emenda Constitucional n? 103/2019 c/c art. 52 da Lei
Complementar Municipal n¢ 570/2022, em razio do falecimento da segurada
MARILENE SOUSA VIANA, inscrita no CPF/MF sob n° 317.091.681-53, servidora ativa
ocupante do cargo de Zelador Hospitalar, ao seu cénjuge, MOACIR LUIZ PAIXAQ,
portador do RG n2 1.038.941 SDS/PE, e do CPF ne 299.284.351-20.

Art. 2° - Os proventos serdo equivalentes a 60% dos proventos da que
estavam sendo recebidos pela segurada falecida, ndo podendo ser inferior a0 saldrio-

minimo, e sem paridade com os servidores ativos.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo seus efeitos financeiros a 30 de agosto de 2022, data do ébito da segurada.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 19 de outubro de 2022.

'4%

MARIMZABEL DA SILVA RODRIGUES
Diretora Presidente do IPRETU
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PORTARIA IPRETU N° 031/2022

A Diretora Presideﬁte do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
TUPANATINGA - IPRETU, no uso das syas atribuicBes legais que lhes s3o conferidas por
lei,

Considerando todo 0 teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no IPRETU. ; ; '

RESOLVE:

41/2003 c/c art. 21, da Leij Municipal ne 247/2005, a servidora MARIA APARECIDA
ALVES ARAUJO, Professora, Nivel Ill, Faixa F, matricula ne 0000123, inscrita no CPF ne
023.634.314-99 ¢ portadora do RG ne 6.549.776 SDS/PE.

Art. 22, Os proventos de aposentadoria serdo integrais e com paridade
Com os servidores ativos.

Art. 32, Seus proventos equivalerdo ao valor do sey vencimento base,
acrescido das vantagens permanentes, constantes na sua (ltima remuneracao quando
na ativa.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o,
retroagindo seus efeitos a 01 de agosto de 2022.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 19 de outubro de 2022.

MARI% IZABEL DA SILVA RODRIGUES

Diretora Presidente do IPRETU

INTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNIC [PIODETUI
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PORTARIA IPRETU N° 032/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
TUPANATINGA - IPRETU, no uso das suas atribuicdes legais que |hes sdo conferidas por
lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
qgue tramitou no IPRETU.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, Aposentadoria por Idade, na forma da redacio
anterior a alteracdo dada pela EC 103/2019 do Art. 40, § 19, inciso lll, alinea “b” da
Constituicdo Federal c/c art. 15, da Lei Municipal n¢ 247/2005, a servidora MARIA
HELENA DA SILVA, Gari, Nivel 1, matricula n2 0000451, inscrita no CPF n2 035.199.184-
04 e portadora do RG n? 4.261.168 SDS/PE.

Art. 22, Os proventos serdo proporcionais, e sem paridade total com
os servidores ativos.

Art. 32, Seus proventos equivalerdo a proporgdo de 24/30 (vinte e
guatro, trinta avos), aplicada sobre a média das 80% maiores remuneragdes de
contribuicdo, ndo podendo ser inferior ao saldrio-minima nacional.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicégﬁo,
retroagindo seus efeitos a 03 de outubro de 2022.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 19 de outubro de 2022.

; >N
MARIA IRABEL DA suw\ RODRIGUES
Diretora Presidente do IPRETU
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PORTARIA IPRETU N° 033/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
TUPANATINGA - IPRETU, no uso das suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas por

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no IPRETU.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, Aposentadoria por Idade, na forma da redagdo
anterior a alteracio dada pela EC 103/2019 do Art. 40, § 12, inciso III, alinea “b” da
Constituicdo Federal c/c art. 15, da Lej Municipal ne 247/2005, i servidora MARIA DE
LOURDES BEZERRA SOUZA, Fressureira, matricula n? 0000455, inscrita no CPF ne
035.195.104-05 e portador do RG N 59.221.183-6 SSP/SP.

0s servidores ativos.

Art. 32. Seus proventos equivalerdo a proporcao de 24/30 (vinte e
quatro, trinta avos), aplicada sobre a média das 80% maiores remuneragdes de
contribuicdo, ndo podendo ser inferior ao saldrio-minimo nacional.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢io,
retroagindo seus efeitos 3 03 de outubro de 2022.

Cumpre-se e Publigue-se,

Tupanatinga/PE, 19 de outubro de 2022.

MARIAYZABEL DA SILVA RODRIGUES
Diretora Presidente do IPRETU
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PORTARIA IPRETU N° 034/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
TUPANATINGA - IPRETU, no uso das suas atribuicBes legais que lhes sio conferidas por
lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no IPRETU.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de contribuicdo,
na forma da redacio anterior 3 alteracdo dada pela EC 103/2019 do Art. 6° da EC
41/2003 c/c art. 21, da Lei Municipal n? 247/2005, a servidora MARIA APARECIDA
ALVES ARAUJO, Professora, Nivel Ill, Faixa F. matricula n? 0000123, inscrita no CPF n2
023.634.314-99 ¢ portadora do RG n® 6.549.776 SDS/PE.

Art. 22. Os proventos de aposentadoria serio integrais e com paridade
com os servidores ativos.

Art. 32. Seus proventos equivalerdo ao valor do seu vencimento hase,
acrescido das vantagens permanentes, constantes na sua Gltima remunera¢do quando
na ativa. '

Art. 49 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 03 de outubro de 2022 '

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 19 de outubro de 2022

MARIA I1ZABEL DA SILVA RODRIGUES
Diretora Presidente do IPRETU
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PORTARIA IPRETU N° 038/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
TUPANATINGA - IPRETU, no uso das suas atribuigbes legais que Ihes sdo conferidas por
lei.

Considerando todo' o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no IPRETU.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, Aposentadoria por Idade, na forma da redagdo
anterior a alteracdo dada pela EC 103/2019 do Art. 40, § lé, inciso I, alinea “b” da
Constituicdo Federal c/c art. 15, da Lei Municipal n2 247/2005, a servidora MARIA DE
LOURDES BEZERRA SOUZA, zeladora escolar, matricula n2 0000455, inscrita no CPF n®
035.195.104-05 e portador do RG n? 59.221.183-6 SSP/SP.

Art. 22, Os proventos serdo proporcionais, € sem paridade total com
os servidores ativos.

Art. 39. Seus proventos equivalerdo a propor¢io de 24/30 (vinte e
quatro, trinta avos), aplicada sobre a média das 80% maiores remuneragdes de
contribuigdo, ndo podendo ser inferior ao salario-minimo nacional.

Art. 52, Ficam revogadas as portarias n® 033/2022 e 035/2022

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 03 de outubro de 2022.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 21 de novembro de 2022.

s

MARIA [ZABEL DA SILVA RODRIGUES
Diretora Presidente do IPRETU
Maria Izahal da Sifva Ragri
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PORTARIA IPRETU N° 036/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
TUPANATINGA - IPRETU, no uso das suas atribuicdes legais que Ihes sdao conferidas por
lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e que
tramitou no IPRETU.

Considerando a diligéncia aberta pelo TCE/PE nos autos do Processo 22171861,
RESOLVE:

il Art. 1°, Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de contribuicdo, na
forma da redag3o anterior a alteracao dada pela EC 103/2019 do Art. 32 da EC 47/2005
c/c art. 23, da Lei Municipal n? 247/2005, a servidora CLEONICE BARBOSA DA SILVA,
Auxiliar de Servicos Gerais, Nivel 1, matricula n? 0000147, inscrita no CPF n?
084.329.154-91 e portadora' do RG n2 4.890.843 SDS/PE, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgao.

Art. 22. Os proventos de aposentadoria serdo integrais e com paridade
total com os servidores ativos.

Art. 32. Seus proventos equivalerao ao valor do seu vencimento base,
acrescido das vantagens permanentes, constantes na sua dltima remuneragao quando
na ativa.

Art. 42, Ficam revogadas as portarias n® 11/2022 e 16/2022.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 01 de agosto de 2022, data do ato origindrio da inativagao.

Cumpre-se e Publique-se.
Tupanatinga/PE, 04 de novembro de 2022.

Pn'g'f“a }70!- 1‘ d3 f‘l'
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MARIA IZABEL DA SILVA RODRIGUES
Diretor Presidente do IPRETU
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PORTARIA IPRETU N° 037/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
TUPANATINGA - IPRETU, no uso das suas atribuices legais que lhes s3o conferidas por
lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no IPRETU.

RESOLVE:

Art. 1°, Conceder, Aposentadoria por Idade e tempo de contribuicao,
na forma da redacgdo anterior a alteracdo dada pela EC 10.3/2019 do Art. 62 da EC .
t 41/2003 c/c art. 21, da Lei Municipal n2 247/2005, a servidora MARIA APARECIDA
ALVES ARAUJO, Professora, Nivel Ill, Faixa F, matricula n2 0000123, inscrita no CPF n®
023.634.314-99 e portadora do RG n® 6.549.776 SDS/PE.

Art. 22, Os proventos de aposentadoria serao integrais e com paridade
com os servidores ativos.

Art. 32, Seus proventos equivalerado ao valor do seu vencimento base,
acrescido das vantagens permanentes, constantes na sua ultima remuneracdo quando

na ativa.
Art. 42, Ficam revogadas as portarias n® 031/2022 e 034/2022.
o Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
sher retroagindo seus efeitos a 03 de outubro de 2022.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 21 de NOVEMBRO de 2022.

VIARIA IZABEL DA SILVA RODRIGUES
Diretora Prgasidente .d_g_:ilPRETU
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PORTARIA IPRETU N° 035/2022

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
TUPANATINGA - IPRETU, no uso das suas atribuicdes legais que |hes sdo conferidas por
lei. :

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no IPRETU.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, Aposentadoria por Idade, na forma da 'redagﬁo :
anterior a alteracdo dada pela EC 103/2019 do Art. 40, § 19, inciso I, alinea “b” da
Constituicdo Federal c/c art. 15, da Lei Municipal n® 247/2005, a servidora MARIA DE
LOURDES BEZERRA SOUZA, zeladora escolar, matricula n2 0000455, inscrita no CPF ne
035.195.104-05 e portador do RG n2 59.221.183-6 SSP/SP.

Art. 22. Os proventos serdo proporcionais, e sem paridade total com

.05 servidores ativos.

Art. 32, Seus proventos equivalerdo a proporgdo de 24/30 (vinte e
quatro, trinta avos), aplicada sobre a média das 80% maiores remuneragoes de
contribuicdo, ndo padendo ser inferior ao salario-minimo nacional.

Art. 49 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 03 de outubro de 2022.

Cumpre-se e Publique-se.

Tupanatinga/PE, 19 de outubro de 2022.

MARIA IZABEL DA SILVA RODRIGUES
Diretora Presidente do IPRETU
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